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АННОТАЦИЯ  

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

«Корпоративные финансы» 

по направлению 38.03.01 «Экономика» (бакалавриат) 

профиль «Финансы и кредит» 

 

1. Цели и задачи освоения дисциплины 
Цель освоения дисциплины: 

Целью освоения дисциплины «Корпоративные финансы» является формирование у 

обучающихся теоретических и практических знаний, позволяющих им составить 

объективное представление о совокупности денежных отношений и связей, возникающих 

в корпорациях по поводу формирования и использования капитала, денежных фондов 

(доходов), движения денежных потоков. 

Задачи освоения дисциплины: 

- ознакомить студентов с теорией корпоративных финансов и с основными 

направлениями ее практического применения для осуществления финансового 

управления в корпорациях;  

- развить способности студентов анализировать и объективно оценивать процессы 

формирования и эффективного использования капитала, доходов, денежных фондов в 

процессе кругооборота средств организаций, выраженных в виде различных денежных 

потоков, с учетом постоянно меняющейся конъюнктуры финансовых и продуктовых 

рынков, а также правил, регламентирующих финансовые отношения в бизнесе; 

- подготовить студентов к принятию эффективных организационно-

управленческих решений финансового характера; владение способами и средствами 

получения, хранения, переработки и применения профессиональной информации; 

развить навыки аналитического мышления для возможного применения 

финансовых инструментов в стратегическом и текущем финансовом планировании, 

анализе финансово-хозяйственной деятельности, принятии управленческих решений в 

инвестиционной и финансовой политике предприятий в конкретных экономических 

ситуациях. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 
Дисциплина «Корпоративные финансы» относится к части, формируемой 

участниками образовательных отношений блока Б1 Дисциплины (модули) – Дисциплины 

по выбору. 

Для успешного освоения дисциплины «Корпоративные финансы» обучающийся 

должен обладать знаниями, умениями и навыками, полученными в результате изучения 

дисциплин: Финансовое право, Финансовые рынки, Деньги.Кредит.Банки. 

Освоение части компетенций обучающимися проходит одновременно при 

изучении дисциплин: Комплексный финансово-экономический анализ, Страхование, а 

также при прохождении ознакомительной практики. 

Знания, умения и навыки, полученные при изучении дисциплины «Корпоративные 

финансы» необходимы для изучения таких дисциплин как: Комплексный финансово-

экономический анализ, Страхование, Государственные и муниципальные финансы, 

Организация деятельности Центрального Банка/Денежно-кредитная политика 

Центрального Банка, Финансовый контроль/Контроль в финансово-кредитной сфере, 

Управление стартапами в социальном предпринимательстве/Кредитный рынок, 

Пенсионное дело, Банковское дело, Финансовый механизм государственных закупок, 

Мировые и национальные платежные системы, Финансы некоммерческих организаций, 
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Международные финансы/Международные валютно-кредитные отношения, Современные 

финансовые инструменты в социальном предпринимательстве/Организация инвестиций в 

социальном предпринимательстве, Рынок ценных бумаг, Оценка стоимости бизнеса, 

Организация и методика проведения налоговых проверок, Инвестиционные стратегии, 

Банковский менеджмент/Банковский маркетинг, Инвестиции/Инвестиционный анализ, 

Финансовый менеджмент, Финансовые риски/Финансовая среда предпринимательства и 

предпринимательские риски, Финансовая безопасность/Безопасность банковской 

деятельности, используются при прохождении технологической (проектно-

технологической) практики, преддипломной практики, при подготовке к сдаче и сдаче 

государственного экзамена, при подготовке к процедуре защиты и защите выпускной 

квалификационной работы. 

 

3. Перечень планируемых результатов освоения дисциплины 
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код и наименование 

реализуемой компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине (модулю), соотнесенных с индикаторами 

достижения компетенций 

ПК-5  Способен применять 

методы финансово-

экономического анализа 

информации, содержащиеся в 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, устанавливать 

причинно-следственные связи 

изменений, оценивать 

потенциальные риски и 

возможности экономического 

субъекта 

ИД-1ПК-5 Знать законодательство Российской 

Федерации в сфере деятельности экономического 

субъекта 

ИД-2ПК-5 Знать экономику производства и управления в 

экономическом субъекте 

ИД-3ПК-5 Уметь определять финансовые цели 

экономического субъекта, степень их соответствия 

текущему финансовому состоянию экономического 

субъекта, способы достижения целей в долгосрочной и 

краткосрочной перспективе 

ИД-4ПК-5 Уметь применять методы финансовых 

вычислений 

ИД-5ПК-5 Владеть навыками руководства работой по 

управлению финансами исходя из стратегических 

целей и перспектив развития экономического субъекта 

ПК-8  Способен проводить 

финансовые исследования и 

осуществлять анализ 

конъюнктуры рынка 

банковских услуг, рынка 

ценных бумаг, иностранной 

валюты, товарно-сырьевых 

рынков 

ИД-1ПК-8 Знать виды и характеристики финансовых 

продуктов и услуг 

ИД-2ПК-8 Уметь мыслить системно, структурировать 

информацию 

ИД-3ПК-8 Уметь проводить информационно-

аналитическую работу по рынку финансовых 

продуктов и услуг 

ИД-4ПК-8 Владеть навыками проведения исследования 

финансового рынка и изучение предложений 

финансовых услуг 

ПК-9  Способен осуществлять 

консультирование клиентов по 

использованию финансовых 

продуктов и услуг 

ИД-1ПК-9 Знать порядок составления и правила 

оформления финансовой документации в организации 

ИД-2ПК-9 Уметь систематизировать финансовую и 

юридическую информацию 

ИД-3ПК-9 Владеть навыками осуществления контроля 

подготовки и исполнения договоров и контрактов по 

направлениям деятельности в области финансового 
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консультирования 

 

4. Общая трудоемкость дисциплины 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единицы (180 часа). 

 

5. Образовательные технологии 
В ходе изучения дисциплины используются как традиционные методы и формы 

обучения (лекции, практические занятия, самостоятельная работа), так и интерактивные 

формы проведения занятий (ситуационные задания, деловая игра). 

При организации самостоятельной работы используются следующие 

образовательные технологии: самостоятельная работа, сопряженная с основными 

аудиторными занятиями (проработка учебного материала с использованием ресурсов 

учебно-методического и информационного обеспечения дисциплины, решение задач); 

подготовка к тестированию; самостоятельная работа под контролем преподавателя в 

форме плановых консультаций; внеаудиторная самостоятельная работа при выполнении 

студентом домашних заданий, подготовки докладов, выполнение курсовой работы. 

 

6. Контроль успеваемости 
Программой дисциплины предусмотрены следующие виды текущего контроля: 

собеседование, проверка решения практических задач, ситуационных заданий, 

результатов деловой игры, проверка тестовых заданий. 

Промежуточная аттестация проводится в форме: курсовая работа, экзамен. 


